Wojt Gminy Sadki
ul. Strazacka 11
89-110 Sadki

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MEODOCIANEGO
PRACOWNIKA

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz.

820 z p6zn. zm.) wnosz¢ o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia miodocianego pracownika z tytutu

przygotowania zawodowego
I. DANE WNIOSKODAWTCY (Pracodawcy):
IMIQ 1 NAZWISKO: ..ot ettt e e
Nazwa zak adu Pracy: . ..o e
Adres siedziby WNIOSKOAWCY: ..o e e e,
Adres do KOTeSPONAENCIL: .. ..neietit e
N Rl OMIUL L. e

AATES BNIa1L: o

N o g bk~ w D E

Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przelaé¢ kwotg dofinansowania:

1. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

1. Imig¢ i nazwisko mtodocianego pracownika: ............ooiiiiiiiiiiii i
2. Adres ZamieSZKania: .........oiiiiiii e e
3. PE SE L i e
4. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego:

[] przyuczenie do wykonywania okre$lonej pracy,

[] nauka zawodu,

9]

. Mtodociany pracownik ukonczyt:
[] nauke zawodu i zdat egzamin,
[] nauke zawodu, przystapit do egzaminu i go nie zdat,
[] przyuczenie i zdat egzamin sprawdzajacy,

6. Nazwa zawodu w jakim prowadzone byto przygotowanie zawodowe: ..............ceovevevriininiennnnn.

7. Miejsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:

[] branzowa szkota I stopnia,



[] centrum ksztalcenia zawodowego lub szkota prowadzaca ksztalcenie realizowane w formie
turnusu,

[] doksztatcania teoretycznego mtodocianych, zgodnie z przepisami prawa,

[] pracodawca organizowat doksztalcanie we wlasnym zakresie

8. Imie i nazwisko instruktora/réw prowadzgcego przygotowanie zawodowe..................evevenn..e.

12. Data przystapienia do €2zaminu ZAWOAOWEZO: .....cccueerueeririeriiiaiiesieaie e e e e ne e e e anee e

13. Data zdania egzaminu zawodowego:

(dane OKE lub Izby Rzemie$lniczej lub Zaktadu Pracy)
15. Czy Wnioskodawca starat si¢ kiedykolwiek o dofinasowanie kosztow ksztatcenia mlodocianego
pracownika wymienionego w cz. Il niniejszego wniosku?
[] Nie
[] Tak, decyzja wydana dnia.............ccoeeveeeeninnnnnn.. przez Wojta/Burmistrza/Prezydenta

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY: Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych zeznan, wynikajacej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz.U. 2025r.
poz. 383 z pdz.zm. ), niniejszym o$wiadczam, ze dane podane we wniosku sg zgodne z prawdg. Wyrazam
zgode na gromadzenie, przetwarzanie oraz udostgpnianie danych osobowych zawartych w niniejszym
whniosku dla potrzeb uzyskania dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow zgodnie
z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych Dz.U. 2019 poz. 1781).

miejsce i data podpis i pieczqtka pracodawcy



Do wniosku nalezy zalaczy¢ wymagane dokumenty:

1. kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie warunku posiadania kwalifikacji
wymaganych do prowadzenia przygotowania zawodowego mlodocianych okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 191 § 3 iart. 195 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. - Kodeks pracy;

2. kopi¢ umowy o prace z miodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania
zawodowego — Art.122 ust.11 pkt.2 ustawy- Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2026 poz.820
Z pézn.zm.);

3. kopie swiadectwa pracy — Art.122 ust.3 ustawy- Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2026 p0z.820
Z pézn.zm.);

4, kopi¢ dyplomu, -certyfikatu, $wiadectwa albo zaswiadczenie potwierdzajace zdanie
egzaminu - Art.122 ust.12 ustawy- Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2026 p0z.820 z p6zn.zm.);

5. Art.122 ust. 13 Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2026 poz.820 z pézn.zm.) w przypadku jezeli
mtodociany pracownik ukonczyt nauke zawodu u pracodawcy, przystapit do egzaminu I nie
zdal egzaminu czeladniczego lub egzaminu zawodowego do wniosku nalezy dotaczyc¢:
$wiadectwa pracy albo zaswiadczenie potwierdzajace okres zatrudnienia oraz odpowiednio:

6. kopie swiadectwa ukonczenia branzowej szkoly I stopnia - w przypadku mlodocianego
pracownika, ktory przystgpit do egzaminu zawodowego albo egzaminu czeladniczego, albo
zostal zwolniony z egzaminu zawodowego na podstawie art. 44zzzgh ustawy 0 systemie

oswiaty, albo

7. kopie zaswiadczenia o przystgpieniu do egzaminu czeladniczego wydanego przez izbe
rzemie$lniczg - w przypadku mlodocianego pracownika, ktory nie ukonczyl branzowej szkoty
I stopnia i przystapit do tego egzaminu, albo

8. zaswiadczenie wydane przez dyrektora branzowej szkoty 1 stopnia o przystgpieniu do
egzaminu zawodowego - w przypadku milodocianego pracownika, ktory nie ukonczyt
branzowej szkoty I stopnia i przystapit do tego egzaminu, albo

9. zaswiadczenie o przystgpieniu do egzaminu zawodowego wydane przez okrggowa komisje
egzaminacyjng - w przypadku mlodocianego pracownika niebgdacego uczniem branzowe;j
szkoty I stopnia

10. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis — wzOr
formularza stanowi zaltgcznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z 30 lipca 2024r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. poz. 1206) - w przypadku pracodawcy bedacego
przedsigbiorca

11. wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie, jakie otrzymal w okresie 3 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku
0 udzielenie pomocy- art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 500)

12. w przypadku gdy pracodawca sa wspdlnicy spétki cywilnej do wniosku powinna by¢
dotaczona umowa spotki wraz z jej ewentualnymi aktualizacjami

Zalaczniki, ktore moga by¢ ztozone w formie kopii musza by¢ obustronnie poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginalem przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.


https://sip.lex.pl/#/document/16789274?unitId=art(191)par(3)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16789274?unitId=art(195)par(2)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16794386?unitId=art(44(zzzgb))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17099047?unitId=art(37)ust(1)pkt(1)&cm=DOCUMENT

